
 
Umweltpolitik der Wehrmann Logistik GmbH 

Die Wehrmann Logistik GmbH ist sich ihrer Verantwortung gegenüber Umwelt, Gesellschaft und 

zukünftigen Generationen bewusst. Als Logistikdienstleister verpflichten wir uns, unsere 

Umweltauswirkungen kontinuierlich zu reduzieren und unsere Dienstleistungen nachhaltig zu 

gestalten.  

Unsere Grundsätze 

1. Einhaltung gesetzlicher Anforderungen 

Wir erfüllen alle geltenden umweltrechtlichen Vorschriften, behördlichen Auflagen und sonstigen 

bindenden Verpflichtungen.  

2. Ressourcenschonung 

Wir gehen verantwortungsvoll mit Energie, Kraftstoffen, Wasser und Materialien um und streben 

einen effizienten Einsatz aller Ressourcen an.  

3. Klimaschutz 

Wir arbeiten kontinuierlich daran, Treibhausgasemissionen zu reduzieren, insbesondere durch: 

• effiziente Tourenplanung 

• Verringerung von Leerfahrten 

• wirtschaftliche Fahrweise 

• Einsatz moderner Fahrzeugtechnik 

• Digitalisierung von Geschäftsprozessen 

4. Abfallvermeidung und Recycling 

Wir vermeiden Abfälle soweit möglich und sorgen für eine ordnungsgemäße Trennung, Lagerung 

und Entsorgung aller anfallenden Abfallstoffe.  

5. Vermeidung von Umweltverschmutzung 

Wir treffen geeignete Maßnahmen zur Vermeidung von Boden-, Luft- und 

Gewässerverunreinigungen und reagieren umgehend auf Umweltvorfälle.  

 

 



6. Mitarbeiterbeteiligung 

Unsere Mitarbeiter werden regelmäßig über umweltrelevante Themen informiert und bei der 

Erreichung unserer Umweltziele aktiv eingebunden.  

7. Kontinuierliche Verbesserung 

Wir überprüfen regelmäßig unsere Umweltleistung und setzen Maßnahmen zur fortlaufenden 

Verbesserung unseres Umweltmanagements um.  

Umweltziele 

Die Wehrmann Logistik GmbH verfolgt insbesondere folgende Ziele: 

• Senkung des Kraftstoffverbrauchs 

• Verringerung von CO₂-Emissionen 

• Reduzierung des Papierverbrauchs 

• Erhöhung der Recyclingquote 

• Verbesserung der Umweltleistung im Fuhrpark 

• Sensibilisierung aller Beschäftigten für Umweltbelange  

Verantwortung 

Die Geschäftsführung trägt die Gesamtverantwortung für die Umsetzung dieser Umweltpolitik. 

Alle Mitarbeiter sind verpflichtet, die hierin beschriebenen Grundsätze im täglichen Handeln zu 

unterstützen.  

 

Melle, _______________ 
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